АТЕСТАЦІЙНИЙ ЛИСТ

I. Загальні дані

Педагогічний працівник, що атестується,  ДОБОШ ОКСАНА ІВАНІВНА 

(прізвище, ім’я, по батькові)

Дата народження              25 січня 1964  року     
                                                                           (число, місяць, рік)

Посада, яку займає педагогічний працівник, стаж роботи на займаній посаді на час атестації      вихователь  Чинадіївського дошкільного навчального закладу (дитячого будинку) інтернатного типу Закарпатської обласної ради,37 роки 7 місяців
Загальний стаж педагогічної діяльності (роботи за спеціальністю) 32 років 7 міс,
 за спеціальністю ―37 років 7 міс.                                                          
Освіта (освітньо-кваліфікаційний рівень, найменування навчального закладу, рік його закінчення, спеціальність)  середня спеціальна, Мукачівське педучилище - 1983 р, вихователь в дошкільних закладах.
Науковий ступінь (вчене звання)                                   немає                                                 
Підвищення кваліфікації протягом останніх 5 років (з якої спеціальності, номер та дата видачі документа, що підтверджує підвищення кваліфікації)  курси вихователів закладів дошкільної освіти свідоцтво ЗІ СПК 02139723\013522-20  від 25 вересня 2020 року, видане Закарпатським  інститутом післядипломної підготовки. 
Дата та результати проведення попередньої атестації 16 березня 2016 р, відповідає         займаній посаді, відповідає раніше встановленому 11 тарифному розряду.     

Характеристика діяльності педагогічного працівника у міжатестаційний період
Добош Оксана Іванівна на посаді вихователя працює з 1984 р.

За час роботи у навчальному закладі Добош О.І зарекомендувала себе, як відповідальний, досвідчений педагог, досягла високого професіоналізму у роботі. 

За атестаційний період 2016 - 2021 н.р творчо працювала над собою і добросовісно виконувала покладені на неї обов’язки вихователя дошкільної групи «Сонечко». По-справжньому любить свою професію, знаходить сприятливий контакт з своїми підопічними. Як творчий педагог вміє створити ситуацію, де діти б могли себе проявити. Вона проводить виховну роботу з дошкільнятами, враховуючи вікові та психологічні особливості дітей, відповідно до сучасних вимог організації освітнього процесу. Сприяє розвитку творчих здібностей вихованців. 

Вона добре володіє ситуацією у дитячому колективі, враховує у роботі індивідуальні особливості своїх вихованців. Під час проведення різних видів роботи з дітьми перевагу надає ігровим методам і прийомам, що сприяє невимушеному засвоєнню кожною дитиною необхідних знань, умінь, навичок, створює умови для повноцінного розвитку дітей.

Добош О.І. створила розвивальне середовище, структурними елементами якого є системи розвивальних ігор, серії головоломок, кросвордів та ребусів. Завдяки системному використанню в освітньому процесі розвивальних ігор вихованці групи виявляють творчість, самостійність, уміння використовувати набутий досвід під час розв’язання інтелектуальних завдань. Є творчою людиною, любить поезію пише вірші для дітей прививає любов до цього у діток.

Добош О.І. поважають вихованці групи та колеги. Вона — врівноважена і доброзичлива людина. Бере активну участь у роботі методичного об’єднання, передає свій педагогічний досвід молодим вихователям, виступає з цікавими доповідями, проводить відкриті заняття. 

II. Результати атестації педагогічного працівника

Рішення атестаційної комісії Чинадіївського дошкільного навчального закладу (дитячого будинку) інтернатного типу Закарпатської обласної ради:                 

Добош Оксана Іванівна відповідає займаній посаді.        ____________________
(1) відповідає займаній посаді; 2) відповідає займаній поза умови виконання певних заходів; 3) не відповідає займаній посаді)
За результатами атестації:

присвоїти кваліфікаційну категорію: ​​  підтвердити раніше встановлений посадовий оклад за 11 тарифним розрядом
(«спеціаліст», «спеціаліст другої категорії», «спеціаліст першої категорії», «спеціаліст вищої категорії»)
порушити клопотання перед атестаційною комісією вищого рівня:            не порушувати_ 


(про присвоєння
_____________________________________________________________________________



кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»; про присвоєння педагогічного звання)

Результати голосування: кількість голосів: за  (п’ять)   проти   0  (нуль) утримались  0 (нуль) 
Рекомендації атестаційної комісії (зазначення заходів, за умови виконання яких працівник вважається таким, що відповідає займаній посаді): рекомендації не надавати___               
_____________________________________________________________________________.

Голова атестаційної комісії
________

 СОФІЛКАНИЧ С.Й



(підпис)


(прізвище, ініціали)
М. П.

Члени комісії:


               

                  ПЕРЕВУЗНИК  А.В  




(підпис)

(прізвище, ініціали)

                                                                                  

   ТАЙХМАН А.В




(підпис)

(прізвище, ініціали)





                       

   СІДОР А.Г   




(підпис)


(прізвище, ініціали)
                                                                                                             

   .ВАСИНЮК В.В


(підпис)


(прізвище, ініціали                                                                              
                                                                                               (підпис)

                            (прізвище, ініціали)

Дата атестації
16  березня 2021 р.


(число, місяць, рік)

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений ___________ДОБОШ О.І
                                                                                                                        (підпис працівника, який атестується)

З атестаційним листом ознайомлена 16.03.2021  Один примірник атестаційного листа отримала на руки_________________________
